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ANUNT CONCURS

Colegiul de Arte »>abin Dragoi” din Arad, organizeazi la sediul sau din B-dul Revolutie; , nr.20,
Judetul Arad, concurs pentru ocuparea functiei contractual vacante, In conformitate cu prevederile
H.G. nr. 1336/28.10.2022, dupd cum urmeazi:

DENUMIREA POSTULUI: Tehnician

NUMARUL POSTURILOR: |

NIVELUL POSTULUI: de executie

COMPARTIMENT/ST RUCTURA: personal didactic auxiliar
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore/zi; 40 de ore pe sdptiméani
PERIOADA: nedeterminata

Pentru fnscrierea la concurs candidatii vor prezenta un desar de concurs care va contine
urmatoarele documente:

1.

2.

o

9.

Formular de inscriere Ig concurs conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din HG
1336/2022:

Copie act de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

Copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupi caz:

Copiile documentelor care atests nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atests indeplinirea condifiilor specifice ale
postului;

Copia carnetului de muncéd/raport salariat REVISAL sau, dupi caz, o adeverint4 in original
care sd ateste vechimea in munci $1 In specialitatea studijlor solicitate pentry ocuparea
postului;

Certificat de Cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

concursului;

Certificatul de integritate comportamentald din care sa reiese ¢i nu s-au comis infractiuni
prevazute la art.1 alin.(2) din Legea nr. 118/2019 privind registruf National automatizat cy
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane say

pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de Invatimant;
Curriculum vitae model european

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe propria raspundere ¢ nu are antecedente penale,
daci este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de coneurs
cu originalul cazierului Judiciar, cel mai tirziu pénd la data desfasuririi primei probe a concursului,

Actele previzute 1a 2-5 vor fi prezentate si in original in vederea conformitatii copiilor cu
acestea,



Conditii generale pentru participarea la concurs sunt cele previzute la art.15 din H.G.
nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului ~ Cadru privind organizarea si dezvoltarea carjeret
personalului contractual din sectorul bugetar platiti din fonduri publice. cu modificarile ulterioare:

a) are cetitenia roménd sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvefiene;

b) cunoaste limba roména, seris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzitoare postulul pentru care candideaza. atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte condifii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sAvarsirea unei infractiuni contra securitatit nationale,
contra autoritdtil, contra umanitaii, infracfiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justifiel, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia. de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fajd de aceasta nu s-a tuat masura de siguranti a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale. de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea $i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice necesare in vederea participirii la concurs si a ocupdrii functiei contractuale
Tehnician, sunt:

nivelul studiilor: medii de specialitate;
vechime in munci: nu neceslta;

vechimea in invatimant constituie un avantaj;
cunostinte de operare PC

abilitdti excelente de comunicare si invatare;
disponibilitate la timp de lucru prelungit;
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CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUL:

. DEPUNEREA DOSARELOR: 03. - 11.11.2025 intre orele 10°° - 15%;
- SELECTIA DOSARELOR: vineri, 14.11.2025;

. PROBA SCRISA: luni, 17.11.2025 ora 10%;

_ PROBA PRACTICA: luni, 17.11.2025 ora 12%;

. INTERVIUL: luni, 17.11.2025 ora 14%.
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Concursul se va desfasura la sediul Colegiului de Arte ,,Sabin Dragoi” din Arad, B-dul
Revolutiei nr.20

Documentele vor fi indosariate in ordinea mentionats, intr-un dosar plastic cu
sing;

informatii suplimentare la secretariatul institutiei sau la telefon 0257-281645;

BIBLIOGRAFIA PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE TEHNICIAN

OME nr. 5726/6.08.2024 Regulamentul — cadru de organizare si functionare a
unitatilor de invatimant preuniversitar;

Legea nr. 40/2010 privind modificarea si completarea Legii nr. 333/2003
privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor;

Legea nr. 319/2006 privind Securitatea sl sanidtatea in munci: Cap. 4,
Obligatiile lucritorilor — art, 22, art. 23 si Normele de aplicare aprobate prin
HG nr. 1425/2006;

OUG nr.57/2019, privind codul administrativ

Legea nr. 307/2006, actualizatd in 2018, privind Apiérarea impotriva
incendiilor, Cap. I - Obligatiile privind apararea impotriva incendiilor,
Sectiunea 1 - Obligatii generale — art.6, 7, 8; Sectiunea 6 - art, 22;

Normele generale privind Protectia muncii si pentru Prevenire si stingere a
incendiilor (PSI);

Legea nr. 53/2003 actualizaty privind Codul Muncii: “Réspunderea
disciplinari”, art. 247 st 252.
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